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NOTES 


SALON 


5. Commission de la Fonction publique — Office de promotion de la femme: || organise des pro- 
grammes de formation visant a aider les femmes fonctionnaires fédérales 4 obtenir de |l’avancement: il 
publie une série de brochures qui servent a encourager les femmes a travailler dans les domaines tradition- 
nellement réservés aux hommes. 


Esplanade Laurier 
Ottawa (Ontario) 
K1A 0M7 

Tel. (613) 996-8956 


3. Le Secrétariat d’Etat — Programme de promotion de la femme: En plus d’aider les groupements 
feminins a définir et & assurer leur rdle en tant qu’agents de changement, ce programme offre une aide 
financiere directe a de tels groupes. 


66, rue Slater 

10e étage 

Ottawa (Ontario) K1A 0M5 
Tél. - (613) 996-5497 


4. Commission de l’emploi et de l’immigration du Canada — La Division de l’Emploi des femmes: 
S’occupe de promouvoir |’égalité dans |’emploi pour les femmes dans tous les programmes et services de la 
Commission, a travers les centres de main-d’oeuvre du Canada. La division suggére des moyens 
d’améliorer et d’augmenter les services et offre ses ressources par |’intermédiaire de dix coordonnatrices 
régionales. 


Pour plus de renseignements, consulter votre centre de main-d’oeuvre local dans |’annuaire 
télephonique sous la rubrique Centre de rnain-d’oeuvre du Canada. 


1. La Commission canadienne des droits de la personne — Elle se charge de plaintes déposées par 
des groupes et des particuliers qui ont ete victimes, de la part d’agences qui tombent sous la juridiction 
fédérale, d’actes discriminatoires fondeés sur le sexe, la situation de famille etc. Les plaintes de disparite 
Salariale relevent de cette organisme. 


Ottawa (Ontario) 
K1A1E1 
Tel. - (613) 995-1151 


2. Le Conseil consultatif de la situation de la femme — |! soumet au gouvernement fédéral des recom- 
mandations sur des questions qui preoccupent ou qui interessent les femmes; il publie des rapports et des 
exposés de principes sur les mesures a prendre pour améliorer la position de la femme dans la société. 


Cree oa 

Succursale postale B 
Ottawa (Ontario) K1P 5R5 
Tél. - (613) 992-4975 


* Information — Situation de la femme — bulletin trimestriel de nouvelles sur la 
situation de la femme. 

* Ressources fedeérales pour les femmes — répertoire des ministéres et organismes 
offrant des programmes destinés aux femmes ou qui les concernent de facon par- 
ticuliere. 

* La Situation de la femme au Canada — brochure contenant des renseignements 
complets sur les mesures legislatives touchant la femme. 


Pour obtenir des exemplaires de ces publications ou pour de plus amples renseignements, 
ecrirea 
Condition Feminine — Canada 
Ottawa (Ontario) 
KiA1C3 
Tel: (613) 995-9397 


e Autres organismes 

Aupres du gouvernement fédéral, il existe de nombreux autres groupes qui s’occupent de ques- 
tions particulieres ayant trait a la situation de la femme et a qui on peut s’adresser directement. Voici quel- 
ques renseignements sur des organismes frequemment appelés. 


Le Bureau administre aussi un fonds spécial de subventions que le Ministre chargé de la Situation 
de la femme peut accorder a des organismes pour des projets d’envergure nationale touchant la condition 
feminine. 


e Liaison avec le gouvernement federal 


Le Bureau a mis sur pied un programme de liaison réeguliére avec les fonctionnaires de tous les 
ministeres et organismes fédéraux afin de: 
* fournir a ceux-ci aide et conseils dans |’élaboration des politiques touchant la situation 
de la femme; 
* déterminer les repercussions des politiques et des programmes fédéraux sur la 
population feminine ; | 
* superviser le processus d’élaboration de nouvelles mesures visant a améliorer le sort 
des femmes. 


e Information 


Les publications suivantes du Bureau sont offertes gratuitement afin d’informer les Canadiens et 
les Canadiennes des dispositions législatives fédérales visant la condition féminine. 


LE ROLE DU BUREAU 


Le poste de Coordonnatrice de la Situation de la femme a été créé par le Gouvernement du 
Canada en 1971. En avril 1976, le Bureau de la Coordonnatrice a été constitué comme un organisme in- 
dependant qui reléve directement du Ministre chargé de la situation de la femme, pour |’instant, |’-honorable 
Marc Lalonde. 

Conformément a la pensée du gouvernement visant a assurer aux femmes des chances égales a 
celles des hommes dans toute les sphéres de la société canadienne, le Bureau est chargé de voir a la 
réalisation de cet objectif dans la mise en oeuvre des politiques et programmes de tous les ministéres 
fédéraux. 

Le Bureau, au moyen de ses programmes d'information et de liaison publique, renseigne égale- 
ment la population canadienne sur les dispositions législatives fedérales concernant la femme. 


e Liaison avec le public 

Le Bureau se tient en contact régulier avec les organismes féminins nationaux et provinciaux de 
méme qu’avec des fonctionnaires provinciaux en vue de prendre connaissance de leurs besoins et 
d’échanger sur les nouvelles dispositions législatives et politiques gouvernementales visant a améliorer la 
condition de la femme. 
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Canada Canada 


Ottawa, Ontario 
K1A 1C3 


Mars 1978 


